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EDUCATION MANAGEMENT 

1500 ORE 60 CFU 

A.A. 2019/202 

 
TIPOLOGIA                           Corso di Perfezionamento 

 

IMPEGNO COMPLESSIVO           60 CFU – 1500 ORE 
 

MODALITA’ DI EROGAZIONE 
 

Full on-line su piattaforma e-learning dell’Universita’  
eCampus 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE - Diploma di scuola media superiore 
- Titolo equipollente 

 

DESTINATARI 
 
 
 
 
 

- ad insegnanti ed aspiranti insegnanti delle scuole di 
ogni ordine e grado; 
- professionisti ed operatori del settore pubblico o 
privato, scolastico, educativo e della formazione in 
generale 
 

OBIETTIVI 
 

Il Corso, oltre a fornire conoscenze pedagogiche e 
amministrative, permette di approfondire le 
competenze didattiche necessarie per attuare un 
efficace processo di insegnamento- apprendimento. 

Il corso permette inoltre di aggiornarsi sulle normative 
vigenti in materia e, contestualmente, di acquisire 
nozioni circa le continue innovazioni didattiche.  
Al termine del percorso formativo lo studente saprà 
operare nell’ambito pubblico e privato, con riferimento 
ad una profonda conoscenza del tema in oggetto in 
un’ottica di collaborazione e cooperazione con tutte le 
figure di riferimento. 
 

ESAME FINALE Redazione e discussione di una tesi di 20 pagine  
 

PUNTEGGIO - 3 Punti Graduatoria docenti 2° e 3° Fascia 
- 1 Punto Graduatorie GAE e docenti di ruolo 
 

IMPORTO € 500 
 

 

 


